
La Confédération régionale des centres de santé  

C3SI Pays de la Loire (St-Herblain) recrute 

Un(e) chargé (e) de développement et de projets - statut employé 

CDI – Temps plein 

 

Présentation de l’association :  

La Confédération des centres de santé C3SI Pays de la Loire est une association regroupant des 

centres de santé associatifs en Pays de la Loire (26 adhérents à ce jour). Forte de ses valeurs de 

solidarité, d’égalité, elle contribue à lutter contre les inégalités sociales et territoriales en matière 

d’accès aux soins.  

Ses principales missions sont :  

 Etre une instance représentative des centres de santé 

 Etre un lieu de rencontre et de réflexion 

 Etre une force de développement, d’anticipation et d’innovation. 
 

Descriptif du poste :  

Directement rattaché à la coordinatrice, vous avez pour mission d’accompagner le développement 
des centres de santé, en région Pays de la Loire. 

 Vous participerez à la déclinaison des orientations stratégiques de la confédération, dans un 
approche globale et transversale, favorisant la reconnaissance et la visibilité des centres de santé 
dans l’offre de soins. 

Les missions :  

 Accompagner et participer au développement des centres de santé, en réponse aux besoins 
locaux (désertification médicale/paramédicale) 

 Mettre en œuvre et suivre les projets de mutualisation 

 Animer le réseau 

 Participer au suivi administratif et financier de la confédération dans le cadre de ses missions 

  

Profil recherché : 

De formation supérieure (Bac +5) en Ingénierie de projets, Développement local, Sciences sociales, 
Santé publique, … Vous avez : 

 Une bonne connaissance des politiques de santé publique et d’action sociale  

 Des compétences en ingénierie de projets (élaboration d’un projet, d’un diagnostic ou d’une 
analyse, réponse à AAP, évaluation de l’action…) 

 Une capacité à mobiliser des acteurs, et à animer des réunions internes et avec des partenaires 

 La maîtrise des outils bureautiques (Pack Office) et des technologies du numérique (espace de 
travail partagé, agenda en ligne, plateformes collaboratives ...). 

 

Doué(e) de rigueur, vous savez faire preuve de méthode. Vous avez le sens de l’organisation et du 
travail en équipe. Vous démontrez une aisance en expression orale et animation de réunions.  
Vous êtes sensible aux problématiques d’accès aux soins pour tous et avez une appétence pour le 
secteur associatif ? Rejoignez-nous et soyez acteur du changement sur notre territoire ! 
 
Déplacements en région (Permis exigé) 
 



      Rémunération selon grille conventionnelle (convention collective aide à domicile)  

      Avantages : Mutuelle prise en charge à 50% par l’employeur, CE 

 

      Poste à pourvoir au 1er novembre 2022  

      Entretien prévu fin septembre  

 
Pour postuler :                Adressez CV + lettre de motivation avant le 21 septembre 2022 à 

C3SI Pays de la Loire - Mme Véronique MAHE 

                                                 Par mail : animationc3sipdl@gmail.com   

mailto:animationc3sipdl@gmail.com

